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TEGEMOETKOMINGSREGELINGEN
OVERHEID 2015

Regelingen voor werkgevers 2015

Sinds 1 januari 2014 treedt de Subsidieregeling praktijkleren in werking. De regeling geldt als vervanging voor de Wet vermindering
afdracht loonbelasting en premie voor de volksverzekeringen (WVA) voor het onderwijsdeel. De afschaffing van de WVA maakt onderdeel
uit van het Regeerakkoord en is opgenomen in het Belastingplan 2015.

Deze regeling heeft tot doel het stimuleren van werkgevers tot het bieden van praktijkleerplaatsen en werkleerplaatsen. De subsidie is
een compensatie voor de kosten die een werkgever maakt voor begeleiding van een leerling, deelnemer of student in de praktijk.

= De subsidieregelingen van de Overheid staan los van tegemoetkomingsregelingen van SFRecreatie.

niveau Waar aanvragen?
Onderwerp
jksdienst voor ondernemend
Scholin Nederland
9 Vmbo € 2.700,- per
Leerlingen die een leer-werktraject volgen in het vmbo. Dit traject is specifiek gericht op | ©pleidingsjaar Lees vooraf de o :
het behalen van een startkwalificatie op het niveau van een basisberoepsopleiding. Regels en controle administratie
MBO*
Rijksdienst voor ondernemend
BBL Nederland
Deelnemers aan een mbo-opleiding, voor zover het om een beroepsbegeleidende € 2.700,- per
leerweg (bbl) gaat. opleidingsjaar

Lees vooraf de

BOL Regels en controle administratie
Let op: deelnemers aan een beroepsopleidende leerweg (bol) vallen niet onder de
subsidieregeling. Dit geldt eveneens voor deelnemers aan de Derde Leerweg, EVC-
trajecten en specifieke maatwerkopleidingen.

HBO*
Rijksdienst voor ondernemend
Studenten die een duale of deeltijd hbo-opleiding volgen. Hierbij vallen de codes van de Nederland
opleiding in de CROHO-onderdelen techniek of landbouw en natuurlijke omgeving. Het
gaat alleen om de opleidingen waarbij een praktijkdeel een verplicht onderdeel van de € 2.700,- per
opleiding is. opleidingsjaar Lees vooraf de

Regels en controle administratie

Let op: deelnemers aan een voltijdopleiding hbo vallen niet onder de subsidieregeling.

Regelingen belastingdienst 2015 1


https://www.recreatieacademy.nl/Login.aspx?ReturnUrl=%2fCursusKostenWN.aspx
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/administratie-en-controle-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/administratie-en-controle-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/kom-ik-aanmerking-voor-subsidieregeling-praktijkleren
http://www.rvo.nl/subsidies-regelingen/administratie-en-controle-subsidieregeling-praktijkleren

* regels en voorwaarden:

1.

Regelingen belastingdienst 2014

Het bedrijf ontvangt subsidie naar verhouding van de periode waarin hij begeleiding heeft verzorgd. Daarmee kan iemand elk
moment van het studiejaar starten bij een werkgever.

Ook als een deelnemer stopt, krijgt de werkgever naar verhouding een tegemoetkoming in de kosten die hij heeft gemaakt voor
de begeleiding. De werkgever hoeft dus geen volledig jaar begeleiding te geven om subsidie aan te kunnen vragen.

De werkgever moet erkend zijn als leerbedrijf door een kenniscentrum beroepsonderwijs bedrijfsleven.

Er moet een goedgekeurde praktijkleerovereenkomst zijn door een kenniscentrum beroepsonderwijs bedrijfsleven tussen
onderwijsinstelling, werkgever en deelnemer. In de overeenkomst worden afspraken gemaakt over de inhoud, leerdoelen, duur
en periode van het praktijkgedeelte en over de begeleiding door het bedrijf. Daarnaast beschikt de werkgever over een
aanwezigheidsregistratie van de deelnemer.

200 uren-norm begeleide onderwijsuren per studiejaar en minimaal 610 klokuren beroepspraktijkvorming. (Zie ook de WEB; de
kwaliteit van de opleiding is leidend en bij akkoord deelnemersraad kan worden afgeweken van de 200 uur onderwijs).

De opleiding moet een erkend kwalificerend diploma uitgeven en moet geregistreerd staan in het Crebo (Centraal register
beroepsopleidingen).

Subsidie wordt na afloop van het studiejaar verstrekt.

Uw aanvraag moet zijn ingediend uiterlijk op 15 september 2015.



Regeling voor werknemers/particulieren 2015

Onderwerp Voorwaarden Waar aanvragen?

Fiscale regelingen (belasting)
Opleidingen
Als een werknemer die een opleiding, studie of EVC-procedure voor zijn of haar (toekomstige)
werk volgt dan zijn de kosten hiervoor, zoals lesgeld en de kosten voor studieboeken, aftrekbaar.
Totale kosten min eventuele vergoedingen moeten per kalenderjaar hoger zijn dan € 500,-.
De volgende kosten mag u aftrekken:
- lesgeld, collegegeld of instellingscollegegeld
- kosten voor studieboeken of vakliteratuur
- afschrijving van duurzame goederen, zoals een computer
U kunt deze afschrijvingen alleen als kosten aftrekken als u de goederen ook gebruikt
voor uw studie of opleiding. Gebruikt u uw computer gedeeltelijk ook privé, dan mag u
dat gedeelte niet als kosten aftrekken. U moet bij de afschrijving rekening houden met de
restwaarde en de levensduur. Voor computers en randapparatuur geldt een levensduur
van 3 jaar en een restwaarde van 10%.
- kosten voor EVC-procedures (Erkenning Verworven Competenties)
U kunt uw competenties laten vastleggen in een verklaring (de EVC-verklaring). Deze
moet u laten opmaken door een erkend instituut.

Afhankelijk van aangifte Belastingdienst
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http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/prive/index.html

